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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Дом детского творчества» 

на 2017 год и на плановый период 2017 и 2018 годов 

 

 

 

ЧАСТЬ 1 

 

1. Наименование муниципальной услуги: Реализация дополнительных общеобразовательных 

(общеразвивающих)  программ 

 
 

2.  Потребители муниципальной услуги: население города Бийска в возрасте от  3 до 18 лет 

 

 

 

 

 

 



3. Показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) оказываемой муниципальной услуги: 
3.1. Показатели, характеризующие качество: 

Требования к квалификации персонала 

Таблица 1 
№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Едини

ца 

измере

ния 

 Значения показателей объема (содержания) оказываемой 

муниципальной услуги 

 

Источник информации  

о значении показателя 

  

отчетны

й 

год 

2015 

 текущий 

финансовый 

год 

2016 

 очередной 

финансовы

й год 

2017 

первый год 

планового 

периода 

2018 

второй год 

планового 

периода 

2019 

 

1 2 3  4  5 6 7 8 9 

1 Укомплектованность 

кадрами 

 

% количество 

учебных программ 

по учебному 

плану/ на 

количество 

программ 

учебного плана, 

обеспеченных 

педагогическими 

кадрами  Х 100% 

(отсутствие 

вакансий) 

 100 100 100 100 Тарификация, 

книга приказов по 

кадрам 

2. 

Доля педагогов, имеющих 

первую и высшую 

квалификационные 

категории 

% Количество 

педагогов, 

имеющих первую 

и высшую 

квалификационны

е категории/   на 

общее количество 

педагогов Х 100% 

75 78 80 84 84 Аттестационные 

листы педагогов 

3. Доля педагогов в возрасте 

до 35 лет 

% Количество 

педагогов в 

возрасте до 35 

лет/   на общее 

количество 

педагогов Х 

100% 

31 31 31 31 31 Личные дела 

педагогов 

 



Таблица 2 

Требования к порядку (регламенту) оказания услуги 
N п/п Наименование 

показателя 

Един

ица  

изме

рени

я 

Формула 

расчета 

Значения показателей Источник 

информации о 

значении 

показателя  

(исходные 

данные для ее 

расчета) 

Отчетный 

год  

(2015 г) 

Текущий  

финансовы

й 

год  

(2016г) 

Очередной  

финансовы

й 

год 

 (2017 г) 

Первый год 

планового 

периода 

(2018 г) 

Второй год 

планового  

 периода 

(2019 г) 

 1  2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 усвоение обучающимися 

дополнительных 

общеразвивающих 

программ, выполнение 

программных требований и 

нормативов 

% Количество 

обучающихся, 

освоивших 

дополнительные 

общеразвивающие 

программы, 

выполнивших 

нормативы /на общее 

количество 

обучающихся Х 100% 

 100 100 100 100  

2 доля обучающихся, 

принявших участие в 

смотрах, конкурсах, 

фестивалях, выставках, 

соревнованиях, турнирах  и 

других мероприятиях 

разного уровня  от общего 

числа обучающихся в 

учреждении 

% Количество 

обучающихся, 

принявших участие в 

конкурсах, 

соревнованиях /   на 

общее количество 

обучающихся Х 100% 

 47 48 48,2 48,3  

3 доля обучающихся, 

занявших призовые места на 

конкурсах, фестивалях, 

выставках, смотрах, 

соревнованиях, турнирах  и 

других   

мероприятиях  от общего 

числа обучающихся, 

принимавших участие    

% Количество 

обучающихся, занявших 

призовые места /   на 

общее количество 

обучающихся, 

принявших участие в 

конкурсах, 

соревнованиях Х 100% 

 36 36 37 37,2  

4 доля детей, охваченных 

мероприятиями в 

% Количество 

обучающихся, 

 49 49 49,3 49,5  



каникулярное время, от 

общего числа обучающихся 

в учреждении 

охваченных 

мероприятиями в 

каникулярной время /   

на общее количество 

обучающихся Х 100% 

 

Таблица 3 

Требования к финансовым условиям 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N п/п Наименование 

показателя 

Единица  

измерения 

Формула 

расчета 

Значения показателей Источник 

информации о 

значении показателя  

(исходные данные 

для ее расчета) 

Отчетный 

год 

(2015 г) 

Текущий  

финансовый 

год  

(2016 г) 

Очередной  

финансовый 

год 

(2017 г) 

Первый  

год  

планового 

периода 

(2018г) 

Второй  

год 

планового  

 периода 

(2019 г) 

 1  2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.  Выполнение мероприятий, 

направленных на повышение 

оплаты труда педагогических 

работников учреждений 

дополнительного образования в 

соответствии 

с Указом Президента 

Российской Федерации от 

07.05.2012 № 597 «О 

мероприятиях по реализации 

государственной социальной 

политики» 

да/нет  да да да да да статистическая 

отчетность «ЗП-

образование» за 

отчетный период 



 

3.2. Показатели, характеризующие объем (содержание) оказываемой муниципальной услуги 

Таблица 4 

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Единица 

измерения 

Значения показателей объема (содержания) оказываемой 

муниципальной услуги 

 

Источник 

информации  

о значении 

показателя 

отчетный 

год 

 

2014 

текущий 

финансовый 

год 

2015 

очередной 

финансовый 

год 

2016 

первый год 

планового 

периода 

2017 

второй год 

планового 

периода 

2018 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Количество обучающихся, 

зачисленных в учреждение 

дополнительного 

образования 

Чел. - - - 4213 4213 АИС «Сетевой 

регион. 

Образование» 

2 Количество групп всего Ед. - - - 475 475 

3. Количество детей, 

занимающихся в группах 

Чел. - - - 5417 5430 

4 Количество учебных часов Час  - - - 2698 2698 Учебный план 

 

 

 

4. Порядок оказания муниципальной услуги 

4.1. Нормативные правовые акты, устанавливающие порядок оказания муниципальной услуги: 

Устав ОУ, Лицензия на право ведения образовательной деятельности, Свидетельство о государственной аккредитации, Положения ОУ 

4.2. Порядок информирования потенциальных потребителей оказываемой муниципальной услуги 

Таблица 5 

N  

п/п 

Способ      

информирования 

 

Набор размещаемой (доводимой)    

информации 

Частота обновления 

информации 

1.  Сеть Интернет Самообследование образовательного учреждения Один раз в год 

2. Средства массовой информации Информация о проводимых мероприятиях Один раз в квартал 

 



3. Информационные стенды Режим работы учреждения, расписание занятий, 

информация об итоговой аттестации, результаты 

участия в конкурсах различного уровня  и др. 

Один раз в год 

   

 5. Предельные цены (тарифы) на оплату услуги физическими или юридическими лицами: 

5.1. Нормативный правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) на оплату муниципальной услуги либо порядок их установления: 

Приказ МКУ «Управление образования Администрации города Бийска» 

5.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы)    Администрация города Бийска 

5.3. Значения предельных цен (тарифов) 

Таблица 6 

N  

п/п 

Наименование услуги Цена (тариф), ед. измерения 

1.  Пребывание ребенка в платном летнем пришкольном 

лагере 

Смена - 18 дней, 25 детей в одной группе. Стоимость  на одного ребёнка 1776,00 

руб. за смену.  

   

 

 

6. Порядок контроля за исполнением муниципального задания осуществляется в соответствии с планом-графиком проведения проверок 

выполнения муниципального задания образовательными учреждениями, утвержденного приказом МКУ «Управление образования 

Администрации города Бийска». 

Таблица 7 

 

N  

п/п 

Условие для досрочного прекращения исполнения 

 муниципального задания 

 Порядок досрочного прекращения исполнения 

 муниципального задания 

1. Реорганизация учреждения Определяется учредителем 

2.  Ликвидация учреждения  

 

7. Требования к отчетности об исполнении муниципального задания: 

7.1. Форма отчета об исполнении муниципального задания: 

 

 

 

 

 

 

 



Отчет  

об исполнении муниципального задания 

____________________________ 

наименование муниципального учреждения 

за период с 01.01.20___ по 31.12.20___ 

таблица № 1 

Содержание  (объем) выполненной работы 

№ 

п/п 

Наименование показателя Ед.изме

рения 

Результат, запланированный 

в муниципальном задании на 

отчетный финансовый год 

Фактические результаты, 

достигнутые в отчетном 

финансовом году 

Источник информации о 

фактически достигнутых 

результатах 

1. Количество обучающихся, 

зачисленных в учреждение 

дополнительного образования 

Чел.    

2 Количество групп всего Ед.    

3. Количество детей, занимающихся в 

группах 

Чел.    

4 Количество учебных часов Час     

 

Таблица 2 

 

Качество выполненной работы 

№ 

п/п 

Наименование показателя ед. 

измере

ния 

Значение, утвержденное 

в муниципальном 

задании на очередной 

финансовый год 

Фактическое 

значение на 

очередной 

финансовый год 

Характеристика 

причин 

отклонения от 

запланированного 

значения 

Источник(и) 

информации о 

фактическом значении 

показателя 

Требования к квалификации персонала 

 

1 Укомплектованность кадрами 

 

%    
 

2. 

Доля педагогов, имеющих первую и 

высшую квалификационные 

категории 

%    

 

3. Доля педагогов в возрасте до 35 лет %     

Требования к порядку (регламенту) оказания услуги 

 



1 усвоение обучающимися 

дополнительных общеразвивающих 

программ, выполнение 

программных требований и 

нормативов 

%    

 

2 доля обучающихся, принявших 

участие в смотрах, конкурсах, 

фестивалях, выставках, 

соревнованиях, турнирах  и других 

мероприятиях разного уровня  от 

общего числа обучающихся в 

учреждении 

%    

 

3 доля обучающихся, занявших 

призовые места на конкурсах, 

фестивалях, выставках, смотрах, 

соревнованиях, турнирах  и других   

мероприятиях  от общего числа 

обучающихся, принимавших 

участие    

%    

 

4 доля детей, охваченных 

мероприятиями в каникулярное 

время, от общего числа 

обучающихся в учреждении 

%    

 

Требования к финансовым условиям 

 



1.  Выполнение мероприятий, 

направленных на повышение оплаты 

труда педагогических работников 

учреждений дополнительного 

образования в соответствии 

с Указом Президента Российской 

Федерации от 07.05.2012 № 597 «О 

мероприятиях по реализации 

государственной социальной 

политики» 

да/нет    

 

 
Директор  МБОУ ДОД « __________________»   ________________________ Ф.И.О. 

Гл. бухгалтер _________________________  Ф.И.О. 

МП 

Отчет получен «______» ________________ 20_____ г. 

___________________________________________________ 

должность, подпись, Ф.И.О. лица, получившего отчет 

 

7.2. Сроки предоставления отчетов об исполнении муниципального задания: итоговый отчет по оценке объемов  и качества оказания 

муниципальных услуг  и оценке эффективности  и результативности выполнения муниципального задания предоставляется в МКУ 

«Управление образования Администрации города Бийска» до 10 февраля года, следующего за отчетным, по установленной форме. 

 

Директор МБУ ДО «ДДТ» _______________________ В.Н. Беспалова 


